VšĮ “R.Zolubo fotomokykla” įstatai

VšĮ “R.Zolubo fotomokykla” 
Į S T A T A I

1. BENDROJI DALIS

1.1. VšĮ „R.Zolubo fotomokykla“ (toliau vadinamas - Įstaiga) pagal Lietuvos Respublikos Viešųjų įstaigų įstatymą ir kitus įstatymus įsteigtas pelno nesiekiantis ribotos civilinės atsakomybės viešasis juridinis asmuo, kurio tikslas - tenkinti viešuosius interesus. 

1.2. Įstaigos pavadinimas: VšĮ „R.Zolubo fotomokykla“. 
1.3. Įstaigos teisinė forma: viešoji įstaiga.
1.4. Įstaigos buveinė: Birutės g. 25B, Vilnius.
1.5. Įstaigos finansiniais metais yra laikomi kalendoriniai metai.

1.6. Įstaiga įsteigta neribotam laikui.

2. ĮSTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI 
2.1. Įstaigos veiklos tikslai – tenkinti viešuosius interesus fotomeno, videomeno ir taikomosios fotografijos srityse; vykdyti visuomenei naudingą veiklą; teikti viešąsias paslaugas visuomenės informavimo fotomeno, kultūros bei švietimo srityse; organizuoti Lietuvos ir užsienio menininkų vaizduojamojo meno darbų parodas, muges, aukcionus ir kitus renginius; propaguoti ir reprezentuoti fotomenininkų ir kitų menininkų meno ir kultūros pasiekimus Lietuvoje ir užsienyje; organizuoti vaikų, jaunimo, kitų amžiaus grupių žmonių mokymus, mokyklas, meno klubus; plėtoti tarptautinį bendradarbiavimą su užsienio šalių galerijomis, fotomeno mokyklomis ir klubais, kitomis kultūros bei švietimo  institucijomis, siekiant dalintis patirtimi meno, kultūros srityse, tobulinti kvalifikaciją; bendradarbiauti su vietos savivaldos įstaigomis ir organizacijomis, organizuoti regioninius, nacionalinius bei tarptautinius fotomeno bei netradicinio meno plenerus ir simpoziumus;  skatinti įvairių visuomenės amžiaus bei socialinių grupių domėjimąsi vaizduojamuoju menu dalyvaujant Lietuvos, kitų šalių ir ES vaizduojamojo meno ir kultūros rėmimo programose.
2.2. Įstaiga, įgyvendindama savo veiklos tikslus, vykdo šias veiklos rūšis:
2.2.1. organizuoja visuomeninius kultūrinius renginius bei įgyvendina viešuosius meno projektus; 
2.2.2. organizuoja vaizduojamojo meno bei kultūros teorines - praktines konferencijas, parodas, diskusijas bei kitus su savo veiklos tikslais susijusius renginius;
2.2.3. įgyvendina labdaros bei paramos programas, bendradarbiaudama su šalies ir užsienio šalių organizacijomis, labdaros ir paramos fondais;
2.2.4. skatina ir remia kūrybinę žmonių veiklą, skatina visuomenės iniciatyvumą, savarankiškumą bei kūrybiškumą;
2.2.5. skatina žmonių dalyvavimą visuomeninėje kultūrinėje veikloje;
2.2.6. užsiima jaunimo bei suaugusių švietimu fotomeno ir kultūros srityje;
2.3. Siekdama savo veiklos tikslų Įstaiga gali verstis šia įstatymų nedraudžiama ūkine komercine veikla: 

2.3.1. vaizduojamojo ir taikomojo meno kūrinių gamyba, eksponavimas bei  mažmeninė prekyba; 
2.3.2. konsultacijos interjero kūrimo, meno kūrinių pritaikymo srityje;
2.3.3. spaudos, reprezentuojančios menininkus (fotografus, meno kritikus ir kt.)  leidyba;
2.3.4. parodų, mugių ir aukcionų organizavimas;
2.3.5. knygų, žurnalų, periodinių leidinių, parodų katalogų, lankstinukų, atvirukų ir kt. leidinių maketavimas bei spausdinimas; 
2.3.6. garso ir video meno įrašų gamyba; 

2.3.7. vietos, nacionalinių bei tarptautinių plenerų, simpoziumų bei kitų šiuolaikinio ir netradicinio meno renginių organizavimas; 

2.3.8. paskaitų, seminarų ir mokymų organizavimas; 

2.3.9. reklamos kūrimas;

2.3.10. vaizduojamojo meno kūrinių apipavidalinimas, rėminimas;

2.3.11. fotostudijų bei fototechnikos nuoma;

2.3.12. fototechnikos ir fotopriemonių prekyba;

2.3.13. tarpininkavimo veikla perkant ir nuomojan fototechniką ir fotopriemones.
2.4. Licencijuojama arba Lietuvos Respublikos įstatymais reglamentuojama veikla galima tik gavus atitinkamą licenciją ir/ar leidimą.
3. ĮSTAIGOS TEISĖS IR PAREIGOS
3.1. Įstaiga gali įgyti ir turėti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprieštarauja įstatymams, šiems įstatams ir Įstaigos veiklos tikslams.
3.2. Įstaiga turi turėti bent vieną sąskaitą banke.
3.3. Įstaiga turi teisę vykdyti įstatymų nedraudžiamą ūkinę komercinę veiklą, kuri neprieštarauja jo įstatams bei veiklos tikslams ir reikalinga jo tikslams pasiekti.
3.4. Įstaiga turi teisę steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir užsienio valstybėse. Įstaigos filialų ir atstovybių skaičius neribojamas.
3.5. Įstaiga gali teikti paramą ir labdarą bei gauti paramą.
3.6. Įstaigai draudžiama:
3.6.1. Įstaigos pelną skirti dalininkams, Įstaigos organų nariams, darbuotojų premijoms;
3.6.2. neatlygintinai perduoti Įstaigos turtą nuosavybėn, pagal patikėjimo ar panaudos sutartį Įstaigos dalininkui ar su juo susijusiam asmeniui, išskyrus Lietuvos Respublikos Viešųjų įstaigų įstatymo 17 straipsnio 9 dalyje numatytą atvejį; 
3.6.3. gautą pelną paskirti kitiems nei šiuose įstatuose numatytiems veiklos tikslams;
3.6.4. skolintis pinigų už palūkanas iš savo dalininko ar su juo susijusio asmens;
3.6.5. užtikrinti kitų asmenų prievolių įvykdymą.
4. ĮSTAIGOS DALININKAI. JŲ TEISĖS IR PAREIGOS. NAUJŲ DALININKŲ PRIĖMIMO TVARKA
4.1. Įstaigos dalininkas yra fizinis ar juridinis asmuo, kuris įstatymų ir įstatų nustatyta tvarka yra perdavęs Įstaigai įnašą ir turi Lietuvos Respublikos Viešųjų įstaigų įstatymo ir šių Įstatų nustatytas dalininko teises, taip pat asmuo, kuriam dalininko teisės yra perleistos šių Įstatų ar įstatymų nustatyta tvarka.

4.2. Įstaigos steigėjas, įstatymų ir šių įstatų nustatyta tvarka perdavęs Įstaigai įnašą, tampa Įstaigos savininku.

4.3. Įstaigos dalininkais gali tapti fiziniai ir juridiniai asmenys, pateikę raštišką prašymą Įstaigos direktoriui, gavę Įstaigos direktoriaus sutikimą bei perdavę Įstaigai įnašą. Sutikimas dėl naujų dalininkų priėmimo turi būti priimtas ne vėliau kaip per 3 mėnesius nuo prašymo pateikimo dienos. Nauji dalininkai įgyja turtines ir neturtines teises ir pareigas nuo tada, kai nustatyta tvarka yra įregistruojamas Įstaigos kapitalo padidėjimas. Naujų dalininkų įnašų į Įstaigos kapitalą dydį, apmokėjimo tvarką ir terminus nustato visuotinis dalininkų susirinkimas.

4.4. Įstaigos dalininkas turi šias turtines teises:

4.4.1. gauti likviduojamos Įstaigos turto dalį, Viešųjų įstaigų įstatymo 17 str. 9 d. numatyta tvarka;
4.4.2. Įstatų ir įstatymų nustatyta tvarka perleisti kitiems asmenims dalininko teises.

4.5. Įstaigos dalininkas turi šias neturtines teises:

4.5.1. dalyvauti ir balsuoti Įstaigos visuotiniuose dalininkų susirinkimuose; 

4.5.2. susipažinti su Įstaigos dokumentais ir gauti Įstaigos turimą informaciją apie jos veiklą;

4.5.3. kreiptis į teismą su ieškiniu prašydamas panaikinti Įstaigos visuotinio dalininkų susirinkimo ir Įstaigos vadovo sprendimus, taip pat pripažinti negaliojančiais valdymo organų sudarytus sandorius, jeigu jie prieštarauja imperatyviosioms įstatymo normoms, Įstaigos įstatams arba protingumo ar sąžiningumo principams;

4.5.4. kreiptis į teismą su ieškiniu prašydamas uždrausti Įstaigos valdymo organams ateityje sudaryti sandorius, prieštaraujančius Įstaigos veiklos tikslams ar pažeidžiančius Įstaigos valdymo organo kompetenciją;

4.5.5. kitas įstatymuose ir šiuose įstatuose nustatytas neturines teises.
5. DALININKO TEISIŲ PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA
5.1. Dalininkas turi teisę perleisti kitiems asmenims dalininko teises, išskyrus atvejus, kai dalininkas yra valstybė ar savivaldybė.

5.2. Dalininkas gali perleisti dalį ar visas jam priklausančias teises sudarydamas atitinkamos teisės ar teisių perleidimo sutartį.
5.3. Dalininkas gali perleisti dalininko teises kitiems asmenims tik gavęs Visuotinio dalininkų susirinkimo sutikimą.
5.4. Įstaigos dalininkas privalo raštu prieš 15 dienų pranešti Įstaigos vadovui apie ketinimą perleisti savo dalininko teises kitiems asmenims. 

5.5. Visuotinis dalininkų susirinkimas turi duoti sutikimą arba motyvuotą atsisakymą duoti sutikimą dėl dalininko teisių perleidimo per 30 dienų nuo pranešimo gavimo dienos. Visuotinis dalininkų susirinkimas gali atsisakyti duoti sutikimą perleisti dalininko teises trečiajam asmeniui tuo atveju, kai trečiojo asmens, kuriam dalininkas ketina perleisti savo dalininko teises, reputacija gali pakenkti Įstaigos reputacijai ar įvaizdžiui visuomenėje. Jeigu visuotinis dalininkų susirinkimas nurodytu terminu nepateikia atsakymo, tai dalininkas turi teisę perleisti savo teises pranešime nurodytomis sąlygomis pranešime nurodytam asmeniui.
6. DALININKŲ ĮNAŠŲ PERDAVIMO ĮSTAIGAI TVARKA
6.1. Dalininkų įnašai gali būti pinigai, taip pat pagal Turto ir verslo vertinimo pagrindų įstatymą įvertintas materialus ir nematerialus turtas. Įstaigos dalininkai ir jų įnašų vertė yra įrašomi Įstaigos dokumentuose, o dalininkam išduodamas jo įnašų vertę patvirtinantis dokumentas. 

6.2. Materialusis ir nematerialusis turtas Įstaigai perduodami priėmimo - pedavimo aktu. Už įstaigos dalininkų  ir jų turtinių įnašų registravimą atsako Įstaigos vadovas.
7. ĮSTAIGOS ORGANAI

7.1. Įstaigos organai yra Įstaigos visuotinis dalininkų susirinkimas ir vienasmenis valdymo organas – Įstaigos vadovas (direktorius).

7.2. Kolegialūs valdymo organai įstaigoje nesudaromi.
8. ĮSTAIGOS VISUOTINIS DALININKŲ SUSIRINKIMAS
8.1. Įstaigos savininko raštiški sprendimai prilyginami visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimams.

8.2. Visuotinis dalininkų susirinkimas:

8.2.1. keičia Įstaigos įstatus;

8.2.2. nustato paslaugų, darbų bei produkcijos kainas ir tarifus ar jų nustatymo taisykles;

8.2.3. skiria ir atleidžia Įstaigos vadovą, nustato jo darbo sutarties sąlygas; 

8.2.4. tvirtina metinę finansinę atsakomybę;

8.2.5. nustato informaciją, kuri pateikiama visuomenei apie Įstaigos veiklą;

8.2.6. priima sprendimą dėl Įstaigai nuosavybės teise priklausančio ilgalaikio turto perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartį ar įkeitimo;

8.2.7. priima sprendimą dėl Įstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo sąlygų tvirtinimo;

8.2.8. priima sprendimą pertvarkyti Įstaigą;

8.2.9. priima sprendimą likviduoti Įstaigą ar atšaukti jos likvidavimą;

8.2.10. skiria ir atleidžia likvidatorių, tais atvejais, kai sprendimą likviduoti Įstaigą priima visuotinis dalininkų susirinkimas;

8.2.11. priima sprendimą leisti arba uždrausti Įstaigos dalininkui perleisti dalininko teises kitiems asmenims;

8.2.12. nustato Įstaigos vidaus kontrolės tvarką;

8.2.13. priima sprendimą dėl įstaigos vidaus audito ir renka audito įmonę;

8.2.14. priima sprendimą dėl Įstaigos filialų ir atstovybių steigimo bei jų veiklos nutraukimo;

8.2.15. sprendžia kitus jo kompetencijai priskirtus klausimus, numatytus šiuose įstatuose ar įstatymuose.
8.3. Eilinis visuotinis dalininkų susirinkimas turi įvykti kasmet per keturis mėnesius nuo Įstaigos finansinių metų pabaigos. 
8.4. Visuotinis dalininkų susirinkimas gali būti šaukiamas Įstaigos vadovo sprendimu arba visų dalininkų bendru susitarimu.
8.5. Visuotinis dalininkų susirinkimas gali būti šaukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo sušauktas šių Įstatų nustatyta tvarka ir dėl to į teismą kreipėsi Įstaigos dalininkas.

8.6. Apie šaukiamą visuotinį dalininkų susirinkimą Įstaigos vadovas privalo informuoti visus dalininkus registruotu laišku ar pasirašytinai arba paskelbti šiuose įstatuose nurodytame dienraštyje ne vėliau kaip prieš 15 dienų iki visuotinio dalininkų susirinkimo dienos. Jeigu šaukiamas pakartotinis susirinkimas, dalininkai turi būti informuojami ne vėliau kaip prieš 10 dienų iki jo. Visuotinis dalininkų susirinkimas gali būti šaukiamas nesilaikant šių terminų, jeigu visi dalininkai, turintys balsavimo teisę, arba jų atstovai su tuo raštu sutinka.

8.7. Pranešime apie visuotinio dalininkų susirinkimo sušaukimą turi būti nurodyta:

8.7.1. susirinkimo data, laikas ir vieta;

8.7.2. susirinkimo darbotvarkės projektas.

8.8. Visuotinio dalininkų susirinkimo darbotvarkės projektas gali būti tikslinamas. Dalininkai turi teisę reikalauti, kad į darbotvarkę būtų įtraukti jų siūlomi klausimai.

8.9. Jei dalininkų susirinkimo darbotvarkė, nurodyta pranešime apie susirinkimo sušaukimą, buvo patikslinta, tai apie darbotvarkės pasikeitimus dalininkams turi būti pranešta tokia pat tvarka, kaip apie visuotinio dalininkų susirinkimo sušaukimą ir ne vėliau kaip prieš  5 dienas iki visuotinio dalininkų susirinkimo.

8.10. Visuotiniame dalininkų susirinkime dalyvaujantys dalininkai (jų įgaliotiniai) registruojami pasirašytinai registravimo sąraše. Šį sąrašą ir visuotinio dalininkų susirinkimo protokolą pasirašo visuotinio dalininkų susirinkimo pirmininkas ir sekretorius. Prie protokolo pridedamas susirinkimo dalyvių sąrašas.

8.11. Visuotiniame dalininkų susirinkime sprendžiamojo balso teisę turi viešosios įstaigos dalininkai. Vienas dalininkas visuotiniame dalininkų susirinkime turi vieną balsą. Įstaigos vadovas, jei jis nėra dalininkas, gali dalyvauti visuotiniame dalininkų susirinkime be balso teisės. Visuotiniame dalininkų susirinkime dalininkų pritarimu gali dalyvauti ir kiti asmenys.

8.12. Sprendimai visuotiniame dalininkų susirinkime priimami dalyvaujančių dalininkų balsų dauguma, išskyrus Viešųjų įstaigų įstatyme ir šiuose įstatuose nustatytas išimtis, kai sprendimai priimami kvalifikuota balsų dauguma. Įstatų 8.2.7, 8.2.8 ir 8.2.9 dalyse nurodyti visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimai priimami kvalifikuota 2/3 visų susirinkime dalyvaujančių dalininkų balsų dauguma. 
8.13. Jei visuotiniame dalininkų susirinkime dalyvavo visi Įstaigos dalininkai vietoje protokolo gali būti parengiamas dalininkų sprendimas, kurį pasirašo visi dalyvavę Įstaigos dalininkai. Jeigu įstaigoje yra vienintelis dalininkas, jo sprendimai prilyginami visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimams.
9. ĮSTAIGOS VADOVAS.
9.1. Įstaiga turi vienasmenį valdymo organą – Įstaigos vadovą (direktorių).

9.2. Įstaigos vadovas:

9.2.1. organizuoja Įstaigos veiklą ir veikia jos vardu santykiuose su kitais asmenimis;

9.2.2. sudaro ir nutraukia darbo sutartis su Įstaigos darbuotojais;

9.2.3. atsako už finansinės atskaitomybės sudarymą ir jos pateikimą visuotiniam dalininkų susirinkimui;

9.2.4. atsako už visuotinio dalininko susirinkimo sušaukimą;

9.2.5. atsako už duomenų ir dokumentų pateikimą juridinių asmenų registrui;

9.2.6. pateikia pranešimą dalininkams apie įvykius, turinčius esminės reikšmės Įstaigos veiklai;

9.2.7. atsako už Įstaigos dalininkų ir jų turtinių įnašų registravimą;
9.2.8. išduoda sutikimus dėl naujų dalininkų priėmimo į Įstaigą;

9.2.9. pateikia informaciją visuomenei apie Įstaigos veiklą;

9.2.10. atsako už viešos informacijos paskelbimą;

9.2.11. sudaro sandorius Įstaigos vardu; sandoriai dėl Įstaigai nuosavybės teise priklausančio ilgalaikio turto perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartį ar įkeitimo, sudaromi tik esant visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimui;

9.2.12. gali turėti kitų teisių ir pareigų, kurios neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams, kitiems teisės aktams.
9.3. Įstaigos vadovą paskiria ir atleidžia visuotinis dalininkų susirinkimas. Įstaigos vadovas skiriamas neribotam laikui.
9.4. Visuotinio dalininkų susirinkimo įgaliotas asmuo arba Įmonės savininkas Įstaigos vardu sudaro darbo sutartį su Įstaigos vadovu ir ją nutraukia. Su Įstaigos vadovu gali būti sudaryta jo visiškos materialinės atsakomybės sutartis.  

9.5. Darbo ginčai tarp Įstaigos vadovo ir Įstaigos nagrinėjami teisme.

10. FILIALŲ IR ATSTOVYBIŲ STEIGIMO BEI JŲ VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

10.1. Įstaiga, plėtodama savo veiklą, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Civiliniu kodeksu bei kitais teisės aktais, gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir užsienio valstybėse. Įstaiga atsako už filialo ar atstovybės prievoles visu savo turtu.

10.2. Įstaigos filialas yra struktūrinis Įstaigos padalinys, turintis savo buveinę ir atliekantis visas ar dalį įstaigos funkcijų. Filialas nėra juridinis asmuo. Įstaigos filialas veikia pagal Įstaigos filialo nuostatus, kuriuos tvirtina Įstaigos vadovas. Filialų skaičius neribojamas.

10.3. Įstaigos atstovybė yra Įstaigos padalinys, turintis buveinę, Įstaigos suteiktų įgalinimų ribose turintis teisę atstovauti Įstaigos interesams ir juos ginti, taip pat sudaryti sandorius bei atlikti kitus teisės aktų leistinus veiksmus Įstaigos vardu.  Atstovybė nėra juridinis asmuo. Įstaigos atstovybė veikia pagal atstovybės nuostatus, kuriuos tvirtina Įstaigos vadovas. Atstovybių skaičius neribojimas. Filialas ar atstovybė registruojama ir išregistruojama įstatymų nustatyta tvarka. 

10.4. Sprendimą dėl Įstaigos filialų ir atstovybių steigimo bei jų veiklos nutraukimo priima visuotinis dalininkų susirinkimas. Įstaigos vadovas tvirtina filialų ir atstovybių nuostatus, taip pat skiria ir atleidžia filialų ir atstovybių vadovus.
11. ĮSTATŲ KEITIMO TVARKA
11.1. Sprendimą dėl Įstaigos įstatų pakeitimo priima visuotinis dalininkų susirinkimas.
11.2. Pakeistus Įstaigos įstatus pasirašo visuotinio dalininkų susirinkimo, priėmusio sprendimą pakeisti įstatus, įgaliotas asmuo.
11.3. Pakeisti Įstaigos įstatai įsigalioja nuo jų įregistravimo įstatymų nustatyta tvarka momento.
12. DOKUMENTŲ IR KITOS INFORMACIJOS APIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VEIKLĄ PATEIKIMO DALININKAMS TVARKA
12.1. Įstaigos vadovas privalo raštu pranešti dalininkams apie įvykius, turinčius esminės reikšmės Įstaigos veiklai. 

12.2. Dalininkai turi teisę bet kuriuo metu pareikalauti susipažinti su Įstaigos dokumentais ir gauti Įstaigos turimą informaciją apie jos veiklą.

12.3. Dalininkui raštu pareikalavus Įstaiga, ne vėliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo reikalavimo gavimo dienos, privalo sudaryti dalininkui galimybę susipažinti ir pateikti kopijas šių dokumentų: Įstaigos įstatų, metinės finansinės atskaitomybės ataskaitą, Įstaigos veiklos ataskaitą, auditoriaus išvadą bei audito ataskaitą, visuotinio dalininkų susirinkimo protokolų ir kitų dokumentų, kuriais įforminti visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimai, dalininkų sąrašą ir kitus Įstaigos dokumentus, kurie turi būti vieši pagal įstatymus, jei šiuose dokumentuose nėra komercinės (gamybos) paslapties.

12.4. Įstaigos dokumentai, jų kopijos ir kita informacija dalininkams pateikiama neatlygintinai.

13. PRANEŠIMŲ IR SKELBIMŲ PASKELBIMO TVARKA

13.1. Viešą informaciją, su kuria reikia susipažinti Įstaigos dalininkus, Įstaigos vadovas turi paskelbti dienraštyje „Lietuvos rytas“ arba pranešti kiekvienam Įstaigos dalininkui pasirašytinai arba registruotu laišku.

13.2. Visuotinio dalininkų susirinkimo sprendimai ir kiti pranešimai, su kuriais reikia supažindinti dalininkus arba kitus asmenis, išsiunčiami jiems nevėliau kaip per 15 (penkiolika) dienų nuo sprendimo priėmimo dienos. Už pranešimų turinį ir paskelbimą atsako Įstaigos vadovas.

13.3. Apie sprendimą pertvarkyti arba likviduoti viešąją įstaigą turi būti paskelbta viešai dienraštyje „Lietuvos rytas“ tris kartus ne mažesniais kaip trisdešimties dienų intervalais arba paskelbta vieną kartą ir pranešta raštu visiems kreditoriams.

13.4. Apie parengtas Įstaigos reorganizavimo sąlygas turi būti paskelbta dienraštyje „Lietuvos rytas” tris kartus ne mažesniais kaip trisdešimties dienų intervalais arba paskelbta vieną kartą ne vėliau kaip prieš trisdešimt dienų iki visuotinio dalininkų susirinkimo, kurio darbotvarkėje numatyta priimti sprendimą dėl reorganizavimo, ir pranešta raštu visiems Įstaigos kreditoriams.
14. INFORMACIJOS APIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VEIKLĄ PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

14.1. Įstaigos vadovas turi parengti ir pateikti eiliniam visuotiniam dalininkų susirinkimui praėjusių finansinių metų viešosios įstaigos veiklos ataskaitą. Ši ataskaita yra vieša. Bet kuris fizinis ar juridinis asmuo, gali susipažinti su ja Įstaigos buveinėje, pateikdamas prašymą.

14.2. Informacija apie Įstaigos veiklą, kuri pateikiama visuomenei, nustato visuotinis dalininkų susirinkimas. Už informacijos paviešinimą yra atsakingas Įstaigos vadovas.

15. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS.

15.1. Jeigu šie įstatai nereguliuoja atsiradusių santykių ar šiuose įstatuose nustatytas teisinis reguliavimas neatitinka Lietuvos Respublikos teisės aktų nuostatų, Įstaiga privalo vadovautis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos Viešųjų įstaigų įstatymu bei kitais Lietuvos Respublikos teisės aktais.
15.2. Įstatai pasirašyti du tūkstančiai aštuntųjų metų rugpjūčio mėnesio tryliktąją  dieną.
Steigėjas
Remigijus Zolubas      
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